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Formularz ofertowy do zapytania ofertowego
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Zatgcznik nr 1

Lp. Wymagane informacje: Informacje podane przez Wykonawce:
1. Nazwa Wykonawcy:
2. Adres pocztowy Wykonawcy / petnomocnika Wykonawcy:
3. Nr telefonu / faksu:
4, Adres e-mail:
5. REGON:
6. NIP / PESEL:

1. Nawiazujgc do Zapytania ofertowego sktadam oferte na’:

Czesci

Rodzaj ustugi

A
Cena netto

dla 1 os.

B
Cena brutto

dla1os.

C

Liczba
osob

(Lp. grup
x Lp.
0s0b)

D
taczna cena netto

(AxC)

E
taczna cena brutto

(BxC)

Wsparcie doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego

! Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czeéciowych, osobno na kazda czeé¢ (szkolenie/kurs/studia podyplomowe/obéz naukowy).
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Specjalistyczne szkolenie dla nauczycieli uzupetniajgce kompetencje
11 Techniki radzenia sobie ze stresem” — 25h 20
Specjalistyczne szkolenie dla nauczycieli uzupetniajgce kompetencje
1.2 ,Kuchnia molekularna” — 16h 10
Szkolenie ,,Sztuka carvingu - specjalistyczne szkolenie dla nauczycieli
13 uzupetniajace kompetencje” — 16h 10
Specjalistyczne szkolenie: Nowoczesne techniki kulinarne - szkolenie
14 uzupetniajace kompetencje dla nauczycieli — 30h 10
15 Szkolenie - Uprawnienia elektryczne do 1 kV oraz egzamin — 60h 4
Specjalistyczny kurs dla nauczycieli uzupetniajgcy kompetencje:
1.6 Montaz sieci $wiattowodowych — 40h 4
Specjalistyczny kurs dla nauczycieli uzupetniajgcy kompetencje:
1.7 Programowanie obrabiarek CNC — 80h 2
Kurs: Obstuga maszyn i linii technologicznych w przemysle
1.8 spozywczym — 150h 2
19 Szkolenie: Systemy i sieci komputerowe — 24h 4
1.10 Szkolenie: Tworzenie i zarzadzanie bazami danych — 24h 4
111 Szkolenie: Tworzenie aplikacji internetowych — 24h 4
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112 Kurs: Programowanie PLC — 30h 4
113 Szkolenie: Obstuga oprogramowania w hotelarstwie — 24h 5
1.14 Szkolenie: Obstuga oprogramowania w gastronomii — 24h 4
1.15 Szkolenie: Zarzadzanie przedsiebiorstwem logistycznym — 30h 4
Akredytowany kurs psychoedukacji i coachingu w ksztatceniu
1.16 zawodowym w standardach ICF + certyfikacja — 100h 20
117 Szkolenie: Systemy zapewniania jakosci — 25h 20
Szkolenie z testu Achtnicha wraz z licencjg dla doradcy zawodowego
1.18 -16h 1
Narzedzia Change Your Mind (lub réwnowazne) w ksztatceniu
1.19 zawodowym — 36h 6
Warsztaty — neurolingwistyczne techniki pracy z uczniem w
1.20 ksztatceniu zawodowym — 32h 20
Dodatkowe zajecia dla uczniow
Szkolenie: Jezyk obcy branzowy zawodowy —
21 specjalistyczne stownictwo branzowe — 25h. Szkolenie 60

dla 60 oséb w podziale na 6 grup
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Szkolenie: Kuchnia molekularna —16h. Szkolenie dla 30
2.2 o0séb w podziale na 2-4 grupy 30
Szkolenie: Sztuka carvingu —10h. Szkolenie dla 30 os6b
2.3 w podziale na 2 — 4 grupy 30
Szkolenie: Nowoczesne techniki kulinarne —30h.
24 Szkolenie dla 30 0séb w podziale na 2-4 grupy 30
Kurs barmanski — 40h. Szkolenie dla 30 osdb w podziale
2.5 na 3 grupy 30
26 Kurs barmanski — podrecznik — 30 sztuk 30
27 Kurs barmanski — certyfikacja — 30 oséb 30
Kurs sommelierski —20h. Szkolenie dla 30 oséb w
2.8 podziale na 3 grupy 30
Kurs baristyczny - 20h. Szkolenie dla 30 oséb w
2.9 podziale na 3 grupy 30
210 Kurs baristyczny — podrecznik — 30 sztuk 30
211 Kurs baristyczny — certyfikacja — 30 oséb 30
Ksztattowanie kompetencji zawodowych — coaching
2.12 grupowy —25h. Dla 60 0s6b w podziale na 5 grup. 60
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Kurs prawo jazdy kat. B — 60h (30h teoria, 30h
2.13 praktyka). Kurs dla 120 0séb/w podziale na 5-10 grup 120

Szkolenie: Systemy zapewniania jakosci —20h. Szkolenie
2.14 dla 60 0séb w podziale na 3 -6 grup 60

Kurs na operatora wézkéw widtowych — 48h. Kurs dla
2.15 60 0s6b w podziale na 6 grup. 60

Animator czasu wolnego — 10h. Kurs dla 20 oséb w
2.16 podziale na 2 grupy 20

Uprawnienia elektryczne do 1 kV kurs oraz egzamin —
2.17 60h. Kurs dla 60 oséb w podziale na 4 -6 grup 60

Kurs: Montaz sieci Swiattowodowych — 40h. Kurs dla 40
2.18 0s6b w podziale na 4 grupy 40

Kurs: Programowanie obrabiarek CNC — 80h. Kurs dla
2.19 30 0s6b w podziale na 3 grupy 30

Kurs spawacza — 60h. Kurs dla 10 oséb w podziale na 2
2.20 grupy 10

Podatek VAT wedtug stawki podany w % lub podstawa zwolnienia:

- w czesci dotyczacej zakupu podrecznikow podatek VAT wedtug stawki: POdatek VAT WEATUZ STAWKI: .....vcviieie ettt ettt ettt et e ete et e et es s et st s esaessseteebe s nnasasens

- w czesci dotyczace certyfikacji POAtEk VAT WEATUE STAWKI: .....cuciiiii et ettt sttt e sttt et este st ses et et s saestesessesses s esesbesesentes s ass ee seaenses st arsas seesessensessrsaseeeesessenses et ensateeennnssas
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2. Oswiadczam, ze podana w ofercie stawka podatku od towardw i ustug VAT (jezeli dotyczy) jest zgodna z przepisami ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw
i ustug (Dz.U. 2016,poz. 710 tj.).
3. Cena podana w ofercie obejmuje wykonanie wszystkich Swiadczen opisanych w Szczegétowym opisie przedmiotu zamowienia oraz wszelkie koszty i ryzyka zwigzane

z powyzszym zamowieniem. Cena podlega ewentualnym negocjacjom w przypadkach wskazanych w pkt 1. Rozdziatu XIIl. Niniejszego Zapytania.
Wykonawca o$wiadcza, ze jest / nie jest* ptatnikiem podatku VAT.

W przypadku uzyskania zaméwienia, Wykonawca zobowigzuje sie do podpisania umowy w terminie i miejscu wyznaczonym przez Zamawiajgcego.
W przypadku wyboru oferty zobowigzuje sie do wykonywania zamdwienia za cene podang w niniejszym formularzu ofertowym.

W przypadku wyboru oferty wyraza gotowos¢ do realizacji wskazanych zadan w terminach uzgadnianych kazdorazowo z Zamawiajgcym.

© N Uk

Wykonawca wyraza zgode na przeprowadzenie wszelkich badan majacych na celu sprawdzenie oswiadczen, dokumentéw i przedtozonych informacji oraz wyjasnien
finansowych i technicznych, przez Zamawiajgcego lub jego upowaznionych przedstawicieli.
9. Oswiadczam, ze jesteSmy zwigzani naszg ofertg przez 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

ZASTRZEZENIA OFERENTA

Zgodnie z przepisami o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji oraz zasadami uczciwej konkurencji, wskazujemy i stwierdzamy, ze nastepujgce dokumenty zatgczone do niniejszej
oferty stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji:

Zatacznikami do niniejszej oferty sa3:

(Nalezy wymieni¢ wszystkie dokumenty sktadajgce sie na oferte)

(miejscowosc) (podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)
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Zatacznik nr 2

(Dane adresowe Wykonawcy/ (miejscowos¢, data)
piecze¢ adresowa firmy Wykonawcy)
Oswiadczenie
o braku podstaw do wykluczenia z postepowania

Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania.

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)

Oswiadczenie
o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu

Oswiadczam, ze spetniam warunki dotyczace:

a) posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej w przedmiocie zamoéwienia dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

b) posiadania odpowiedniego poziomu wiedzy i doswiadczenia koniecznych do wykonania zaméwienia,

c) sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej wykonanie zamowienia bedgcego przedmiotem
zapytana ofertowego,

d) gotowosci do realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w czasokresie okreslonym w zapytaniu
ofertowym,

e) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia,

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)

Oswiadczenie o braku powigzan
Oswiadczam, ze Wykonawca ktorego reprezentuje, nie jest podmiotem powigzanym osobowo lub
kapitatowo z Beneficjentem i/lub Partnerami projektu.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnoSci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy a Wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spdétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéow lub akcji;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki
lub kurateli.

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)
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Zatacznik nr 3

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia

Przedmiotem zamdwienia jest realizacja form wsparcia doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz dodatkowych zaje¢ dla uczniow w podziale na czesci w ramach projektu "Modernizacja ksztatcenia
zawodowego w Powiecie Zielonogdrskim". Zakres tematyczny:

1.1 Specjalistyczne szkolenie dla nauczycieli uzupetniajgce kompetencje: "Techniki radzenia sobie ze
stresem" - 25h. Kurs dla 20 oséb

Celem szkolenia jest zwiekszenie zrozumienia mechanizméw stresu, jego zrddet i skutkdw; mobilizacja
wtasnego potencjatu do radzenia sobie ze stresem; poznanie skutecznych technik radzenia sobie ze stresem;
wzrost umiejetnosci panowania nad emocjami. Szkolenie ma na celu wyposazenie nauczycieli w wiedze i
umiejetnosci rozpoznania i radzenia sobie z zbyt wysokim poziomem stresu.

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdéw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.2: Specjalistyczne szkolenie dla nauczycieli uzupetniajgce kompetencje: "Kuchnia molekularna" - 16h.
Szkolenie dla 10 oséb

Celem szkolenia jest przygotowanie nauczycieli do przekazywania nowych tresci zwigzanych z
postepem/zmianami w obszarze gastronomii.

Szkolenie powinno zawiera¢ przedstawienie technik:

e Sferyczne ravioli

e Réiny kawior

e Technika vacum

e  Gotowanie w niskich temperaturach metodg sous vide
e Lizaki molekularne
e Technika wedzenia
e  Pianki

e Gotowanie w azocie
e Kwiaty jadalne

e Zageszczanie

e Zelowanie

e Syfony

W czesci praktycznej szkolenie powinno zawierac przygotowanie dan.

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikéw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.3: Szkolenie- Sztuka carvingu - specjalistyczne szkolenia dla nauczycieli uzupetniajagce kompetencje - 16h.
Szkolenie dla 100s6b

Cel szkolenia: przygotowanie nauczycieli do przekazywania nowych tresci zwigzanych z postepem/zmianami w
obszarze gastronomii.
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Szkolenie powinno poruszaé nastepujgce zagadnienia:

e Definicja i historia sztuki carvingu

e Zasady i style w carvingu

e Narzedzia do carvingu — rodzaje, konserwacja, metody uzywania

e Rzezbienie motywodw kwiatowych w owocach: arbuz, melon

e Rzezbienie motywow kwiatowych w warzywach: dynia, marchew, burak, ogérek, rzodkiewka
e  Wykonywanie dekoracji sztuki carvingu poprzez taczenie poszczegdlnych rzezb

e Zabezpieczenie i pielegnacja wykonanych prac

e  Przydatnos¢ umiejetnosci sztuki carvingu

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikéw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.4: Nowoczesne techniki kulinarne — specjalistyczne szkolenie uzupetniajgce kompetencje dla nauczycieli -
30h. Szkolenie dla 10 oséb

Cel szkolenia: doskonalenie wiedzy i umiejetnosci na temat przygotowania potraw przy udziale nowych technik
kulinarnych — Sous vide, kuchnia molekularna, Confit oraz eksperymentalne techniki wedzenia.

Zagadnienia poruszane podczas szkolenia:

e Charakterystyka nowych technik kulinarnych

e Wstepne wiadomosci na temat nowoczesnych technik gotowania

e Urzadzenia uzywane do gotowania w nowych technikach kulinarnych

e Cwiczenia obejmujace najnowsze techniki gotowania

e Nowe sposoby marynowania raz przygotowanie do wedzenia

e Gotowanie w niskich temperaturach trudnych w gastronomii produktow np. dziczyzna.
e Confit — gotowanie w ttuszczu, zasady-receptura

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie kursu oraz materiaty dla uczestnikow. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia kursu.

1.5: Szkolenie - Uprawnienia elektryczne do 1 kV oraz egzamin - 60h. Szkolenie dla 4 oséb

Cel szkolenia: nabycie przez nauczyciela uprawnien i wiedzy zwigzanej z zdobyciem przez uczniéw uprawnien
elektrycznych do 1 kV.

Szkolenie przygotowujace do egzaminu kwalifikacyjnego w zakresie eksploatacji ,E” i dozoru ,D” urzadzen,
instalacji i sieci elektroenergetycznych wytwarzajgcych, przetwarzajacych, przesytajgcych i zuzywajgcych
energie elektryczng a nastepnie przeprowadzenie egzaminu.

Szkolenie powinno zawiera¢ nastepujgce tematy:

e Poznanie podstawowych praw fizyki stosowanych w elektronice

e Budowa i obstuga urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych

e Umiejetnos¢ wykonywania prac kontrolno — pomiarowych

e Umiejetnos¢ sporzadzania protokotéw przeprowadzonych badan

e Umiejetnos¢ udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej

e Zasady postepowania w czasie awarii, pozaru lub innych zaktécen urzadzen podczas pracy
e Racjonalne gospodarowanie energig i paliwami
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Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikbéw oraz przeprowadzenie
egzaminu. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia kursu.

1.6: Specjalistyczny Kurs dla nauczycieli uzupetniajacy kwalifikacje - Montaz sieci $wiattowodowych - 40h.
Kurs dla 4 oséb.

Celem kursu jest zapoznanie z podstawami techniki Swiattowodowej. Modut teoretyczny obejmuje
wprowadzenie do podstaw technologii.

Zakres tematyczny kursu:

e Historia technologii Swiattowodowe;j

e  Typy witdkien optycznych

e  Parametry wtdkien optycznych

e Kable swiattowodowe

e Osprzet stosowany w tworzeniu potaczen swiattowodowych
e  Ziacza Swiattowodowe: typy, charakterystyka, wtasciwosci

e Podstawy projektowania toréw optycznych

e Kanalizacja teletechniczna — wprowadzenie

e  Mikrokanalizacja — wprowadzenie

e Techniki montazu kabli swiattowodowych

e Wprowadzenie do pomiaréw toru swiattowodowego

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie kursu oraz materiaty dla uczestnikdw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukorniczenia kursu.

1.7: Specjalistyczny kurs dla nauczycieli uzupetniajgcy kompetencje - Programowanie obrabiarek CNC - 80h.
Kurs dla 2 oséb.

Cel: przygotowanie nauczycieli do przekazywania nowych tresci zwigzanych z obstugg i programowaniem
obrabiarek CNC.

Kurs zawiera cze$¢ teoretyczng i praktyczna.
Gtéwne zagadnienia czesci teoretycznej:

e Komputerowe sterowanie numeryczne — wprowadzenie.
e  Uktady sterowania numerycznego CNC.
e Metody programowania obrabiarek CNC.
e Geometryczne podstawy obrébki CNC.
-uktady wspétrzednych i punkty detalu obrabianego.

Struktura programu obrébki: Podprogramy:

e  Programowanie podstawowych funkcji przygotowawczych.
e  Programowanie w uktadzie absolutnym.

e  Programowanie w uktadzie przyrostowym.

e Programowanie przemieszczen liniowych.

e Programowanie przemieszczen liniowych jatowych.

e Programowanie przemieszczen liniowych roboczych.
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e Programowanie interpolacji kotowe;j.

e Programowanie z uzyciem korekcji promieniowej i korekcji. dtugosci narzedzia.
e Programowanie czasowego postoju.

e  Programowanie cykli obrébkowych.

Ustuga powinna zawiera przeprowadzenie kursu oraz materiaty dla uczestnikdw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukonczenia kursu.

1.8: Kurs - Obstuga maszyn i linii technologicznych w przemysle spozywczym - 150h. Kurs dla 2 oséb.

Celem kursu jest poznanie nowoczesnych maszyn i linii technologicznych w przemysle spozywczym, etapy pracy
ztozonych systemoéw produkcji, krok po kroku proces obstugi innowacyjnych maszyn. Dodatkowo nauczyciel
pozna system pracy linii technologicznych w Europie jak i na Swiecie w przemyéle spozywczym w duzych
korporacjach, ich procedury oraz proces technologiczny.

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie kursu oraz materiaty dla uczestnikéw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukonczenia kursu.

1.9: Szkolenie - Systemy i sieci komputerowe - 24h. Szkolenie dla 4 oséb.
Celem szkolenia jest aktualizacja wiedzy nauczycieli z zakresu systemdw i sieci komputerowych.
Program szkolenia :

e Rodzaje sieci komputerowych
e Zadania administratora

e Urzadzenia sieciowe

e Rodzaje kabli

e  Model OSI

e  Protokoty sieciowe

e Adresowanie IP

e  Sieci peer-to-peer

e  Zarzadzanie serwerem

e Bezpieczenstwo

e Sieciz serwerem Windows

e Sieci z systemem Novell NetWare
e Serwer z systemem Linux

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.10: Szkolenie - Tworzenie i zarzgdzanie bazami danych - 24h. Szkolenie dla 4 oséb.
Celem szkolenia jest aktualizacja wiedzy nauczycieli zwigzanych z tworzeniem i zarzagdzaniem bazami danych.
Podstawowe zagadnienia szkolenia:

e  Podstawy bazy danych

e Analiza obecnego systemu

e Definiowanie elementéw bazy danych
e Normalizacja
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e Relacje miedzy elementami

e Standardy nazewnictwa

e Tworzenie bazy danych

e Metody tworzenia tablic

e Typydanych

e Ustawianie wtasciwosci pol

e Rekordy i operacje na rekordach

e Tworzenie relacyjnych baz danych

e Kwerendy

e Dodatkowe narzedzia formularzy i raportéw
e Eksportowanie, importowanie i taczenie danych
e Bezpieczenstwo

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.11: Szkolenie- Tworzenie aplikacji internetowych - 24h. Szkolenie dla 4 oséb.
Celem szkolenia jest aktualizacja i poszerzenie wiedzy nauczycieli nt. tworzenia aplikacji internetowych.
Podstawowe zagadnienia szkolenia:

e Przygotowanie srodowiska pracy serwera

e Wprowadzenie do programowania w jezyku PHP
e  Wykorzystanie bazy Firebird:

e Projektowanie baz danych

e  Obstuga tabel w bazach danych

e Zaawansowany SQL

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikéw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.12: Kurs: Programowanie PLC - 30h. Kurs dla 4 osdb.

Celem szkolenia jest poszerzenie wiedzy nauczycieli kierunkéw technik mechatronik, technik informatyk o
programowaniu sterownikéw PLC.

Zakres szkolenia:

e Przeglad sterownikow PLC.

e  Mozliwosci sterownikéw PLC i metody ich podtgczania.
e Konfiguracja sterownikéw PLC, oraz oprogramowania.
e  Programowanie metodg drabinkowa.

e Zastosowanie blokow funkcyjnych.

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikéw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.13: Szkolenie- Obstuga oprogramowania w hotelarstwie - 24h. Szkolenie dla 5 oséb
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Celem szkolenia jest poszerzenie wiedzy nauczycieli kierunkéw t. hotelarstwa i t. gastronomii na temat
aktualnie wykorzystywanych przez pracodawcéw programow w branzy hotelarskie;j.

Zakres szkolenia:

e  Obstuga rezerwacji grupowych

e Ksigzeczka meldunkowa - zmiana pokoju, przedtuzanie i skracanie pobytu itp.

e Rejestracja dodatkowych ustug dla gosci hotelowych

e Rejestracja telefondow i sporzadzanie zestawien wykonywanych telefonéw dla gosci hotelowych
e Zestawienie obtozenia hotelu

e Bokowanie wynajecia pokoju

e  Wystawianie faktur

e Rozliczanie gosci indywidualnych i grupowych

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.14: Szkolenie - Obstuga oprogramowania w gastronomii - 24h. Szkolenie dla 4 oséb.

Celem szkolenia jest poszerzenie wiedzy nauczycieli kierunkéw t. hotelarstwa i t. gastronomii na temat
aktualnie wykorzystywanych przez pracodawcéw programow w branzy gastronomicznej.

Zakres szkolenia:

e Przygotowanie do pracy w programach (przeznaczenie, licencjonowanie, wymagania sprzetowe,
nawigacja w programie).

e Konfiguracja sprzedazy (stowniki, serwis, karty gosci)

e Prowadzenie sprzedazy (karty bezgotdwkowe, ekran sprzedazy, graficzne reprezentacja sali, modut
faktur VAT, zamkniecie zmiany).

e Raporty (towarowy biezacy, archiwalny okresowy, finansowy biezacy, rejestr VAT).

e Konfiguracja programu (ustawienia, urzadzenia, katalogi, karty magnetyczne, zamkniecie zmiany,
magazyn, faktury, wyglad, otwarcie rachunku).

e Omowienie dodatkéw (wspotpraca stanowiska recepcji i gastronomii, dozowniki alkoholu, sprzedaz
pizzy, sprzedaz na wynos, wspotpraca z wagg elektroniczng , wtasny protokét transmisji do hotelu,
obstuga zdalnych bonownikéw kelnerskich, czytniki zblizeniowe).

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdéw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.15: Szkolenie - Zarzadzanie przedsiebiorstwem logistycznym - 30h. Szkolenie dla 4 oséb.
Celem szkolenia jest poznanie metod oraz strategii zarzadzania przedsiebiorstwem logistycznym.

Tematyka: Planowanie, zarzadzanie, kontrolowanie, delegowanie w logistyce, Strategie zarzadzania systemem
logistycznym, monitoring systemu.

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.16: Akredytowany kurs psychoedukacji i coachingu w ksztatceniu zawodowym w standardach ICF z
certyfikacjg — 100h. Kurs dla 20 oséb.
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Miedzynarodowy, certyfikowany kurs psychoedukacji i coachingu dla nauczycieli w standardach ICF. Cel:
poznanie przez nauczycieli metody coachingu w pracy z uczniem, narzedzia psychoedukacyjne, aktywne
techniki uczenia sie. Nauczyciele rozwing wiedze i kompetencje z zakresu psychoedukacji oraz nowoczesnych i
innowacyjnych technik pracy z uczniem oraz rodzicem w ksztatceniu zawodowym.

Program kursu powinien zawiera¢:

e 3 akredytowane warsztaty - 27h kazdy
e Dostep do Narzedziownika

e Sesje mentorska grupowa - 10h

e Sesje indywidualne — 6h/os.

e Egzamin

Ustuga powinna zawieraé przeprowadzenie kursu, materiaty dla uczestnikow oraz przeprowadzenie
egzaminu teoretycznego na platformie i egzaminu praktycznego. Kazdy uczestnik otrzyma certyfikat
ACSTH ukonczenia kursu.

1.17: Szkolenie - Systemy zapewniania jakosci - 25h. Szkolenie dla 20 oséb

Celem szkolenia jest poznanie systemu jakosci, jego roli w przedsiebiorstwie oraz zasad funkcjonowania.
Dodatkowo uczestnicy poznajg metodyke opracowania i wdrazania systemdéw, etapy systemu jakosci i
najwazniejsze kroki wdrazania oraz kontrole systemu jakosci.

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdéw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.18: Szkolenie z testu Achtnicha wraz z licencjq dla doradcy zawodowego-16h. Szkolenie dla 1 osoby.

Celem szkolenia jest zdobycie kompetencji niezbednych doradcom zawodowym — licencji i certyfikatu na
uzywanie metody.

Wykaz realizowanych tematéw:

e zatozenia teoretyczne: pojecie testu projekcyjnego, sktonnosci, zainteresowan zawodowych

e prowadzenie badan i gromadzenie wynikdw: technika badania, zapis wynikéw surowych,

e zebranie i analiza skojarzen

e interpretacja wynikow: iloSciowa i jakosSciowa.

e  Wykonanie przeliczenn wynikéw, sporzadzenie wykresu i odczytanie wag staninowych uzyskanych
wynikow.

e  Okreslenie czynnosci negowanych oraz rewers;ji.

e Diagnoza sktonnosci i zainteresowan zawodowych.

e  Okreslenie czynnosci, materiatdéw, narzedzi i przedmiotéw pracy osoby badanej, a takze optymalnego
miejsca pracy i jej celu.

e  Przewidywanie rozwoju zawodowego.

e Okreslenie zainteresowan zawodowych oraz oszacowanie perspektyw rozwoju na rynku pracy.

e  Struktura czynnikowa swiata zawodowego.

e  Opis czynnikowy swiata zawodowego oraz procedura optymalizacji relacji zawodowej.

e  Sytuacja zmiany zawodu.

e Standaryzacja.

e Odniesienie wynikdéw surowych do okreslonych grup odniesienia.
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e Badanie grup zawodowych.

e  Przyktady kluczy zawodowych dla wybranych zawoddw.
e Analiza teoretyczna i empiryczna stanowiska pracy.

e Badania z wykorzystaniem programu komputerowego

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikéw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia oraz licencje na uzywanie metody.

1.19 Szkolenie - Narzedzia Change Your Mind CYM (lub ré6wnowazne) w ksztatceniu zawodowym - 36h.
Szkolenie dla 6 nauczycieli

Celem szkolenia jest poszerzenie warsztatu pracy nauczyciela o nowoczesne/innowacyjne metody i techniki
pracy z uczniem w ksztatceniu zawodowym.

Szkolenie Change Your Mind (lub réwnowazne) pokazuje innowacyjng metode wykorzystujacg specjalistyczne
karty, ktore rozwijajg procesy poznawcze oraz myslenie lateralne u ucznidw (praca z symbolem, metafora,
wizualizacjg wykorzystujace techniki NLP).

CYM (lub réwnowazne) jest to narzedzie do pracy z uczniem w obszarze pracy z:

e Rozwojem kompetencji zawodowych
e Kreatywnoscig
e Budowaniem zespotow

Szkolenie powinno zawierac:

1. szkolenie bezposrednie - podzielone na 3 spotkania po 8h
2. dostep do Narzedziownika

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

1.20: Warsztaty - neurolingwistyczne techniki pracy z uczniem w ksztatceniu zawodowym - 32h; 200sé6b (1
grupa)

Cel: zwiekszenie wiedzy nauczyciela nt. neurolingwistycznych technik pracy z uczniem w ksztatceniu
zawodowym, ktore pozwolg na szybsze zdobycie wiedzy i kompetencji zawodowych.

Szkolenie powinno zawierac tematyke:

e Prace z submodalnosciami
e  Filtry
e Systemy reprezentacji

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

2.1: Szkolenie: Jezyk obcy branzowy zawodowy - specjalistyczne stownictwo branzowe - 25h. Szkolenie dla
60 os6b w podziale na 6 grup.

Cel szkolenia: zdobycie specjalistycznego stownictwa branzowego do wykonywania zawodu.
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Ustuga powinna zawieraé¢ przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikdw oraz test wewnetrzny
sprawdzajacy poziom wiedzy. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

2.2: Szkolenie- Kuchnia molekularna-16h. Szkolenie dla 30 oséb w podziale na 2 - 4 grupy.

Cel: zwiekszenie umiejetnosci uczniow kierunku technik zywienia i ustug gastronomicznych o wiedze i
umiejetnosci w zakresie kuchni molekularne;j.

Szkolenie powinno poruszaé zagadnienia:

e Przedstawienie produktéw uzywanych w kuchni molekularnej.
e  Przedstawienie technik:

sferyczne ravioli,

rézny kawior,

technika vacum,

gotowanie w niskich temperaturach metodg sous vide,
lizaki molekularne,

technika wedzenia,

pianki,

gotowanie w azocie,

kwiaty jadalne,

zageszczanie,

o 0O 0O 0O 0O 0o 0O O o

zelowanie,
o syfony.
e  (Czesc praktyczna: Przygotowywanie gotowych dan

Ustuga powinna zawierac¢ przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikow oraz egzamin wewnetrzny
sprawdzajgcy poziom wiedzy. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

2.3: Szkolenie- Sztuka carvingu-10h. Szkolenie dla 30 oséb w podziale na 2 -4 grupy.

Cel: zwiekszenie umiejetnosci ucznidw kierunku technik zywienia i ustug gastronomicznych, kucharz o wiedze i

umiejetnosci w zakresie carvingu.
Program kursu:

e  definicja carvingu i historia sztuki carvingu

e  zasady i style w carvingu

e  narzedzia do carvingu: typy, rodzaje

e  konserwacja, metody uzywania narzedzi do carvingu

e rzezbienie motywdéw kwiatowych w owocach: arbuz, melon

e rzezbienie motywdéw kwiatowych w warzywach: dynia, marchew, burak, ogoérek, rzodkiewka
e wykonywanie dekoracji sztuki carvingu poprzez tgczenie poszczegdlnych rzezb

e  zabezpieczenie i pielegnacja wykonanych prac

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikdw oraz egzamin wewnetrzny
sprawdzajacy poziom wiedzy. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat ukorficzenia szkolenia.

2.4: Szkolenie- Nowoczesne techniki kulinarne-30h. Szkolenie dla 300s6b w podziale na 2 - 4 grupy

Celem szkolenia jest doskonalenie wiedzy i umiejetnosci na temat przygotowania potraw przy udziale nowych
technik kulinarnych — Sous vide, kuchnia molekularna, Confit oraz eksperymentalne techniki wedzenia.
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Zagadnienia:
e Charakterystyka nowych technik kulinarnych.
e Wstepne wiadomosci na temat nowoczesnych technik gotowania.
e Urzadzenia uzywane do gotowania w nowych technikach kulinarnych , vacum, sous vide, nowoczesne
wedzenie, sprzet uzywany w kuchni molekularne;j.
e Cwiczenia obejmujace najnowsze techniki gotowania.
e Nowe sposoby marynowania oraz przygotowanie do wedzenia.
e Gotowanie w niskich temperaturach trudnych w gastronomii produktéw np. Dziczyzna.
e Confit- gotowanie w ttuszczu zasady-receptura.
e  Warsztaty.

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikdw oraz egzamin wewnetrzny
sprawdzajgcy poziom wiedzy. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

2.5: Kurs barmanski - 40h. Kurs dla 30 oséb w podziale na 3 grupy

Cel: przygotowanie uczestnikow do wykonywania zawodu barmana. Uczestnicy po zakonczeniu kursu nabeda
umiejetnosci sporzadzania i serwowania podstawowych pozycji wiekszosci kart menu, realizacji zamowien i
zyczen gosci w zakresie oferty lokalu, obstugi gosci w barze, prowadzenia dokumentacji z realizowanych
dziatan, wspodtpracy z innymi pracownikami przedsiebiorstwa w celu obstugi gosci zgodnie z przyjetymi
standardami, a takze organizacji stanowiska pracy w zaleznosci od standardu lokalu, wewnetrznych procedur
obstugi goscia, stosowanych w danym lokalu oraz struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa.

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdéw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

2.6: Kurs barmanski — podrecznik. Dla 30 oséb

Podreczniki dla uczestnikow kursu VCC (lub réwnowaine) zawiera tresci kompatybilne z tresciami
przekazywanymi podczas kursu oraz - dodatkowo przyktadowe testy/zadania egzaminacyjne.

2.7: Kurs barmanski — certyfikacja. Dla 30 oséb
Ustuga zawiera egzamin teoretyczny na platformie
2.8: Kurs sommelierski - 20h. Kurs dla 30 oséb w podziale na 3 grupy

Cel: przygotowanie ucznidéw kierunkéw technik zywienia i ustug gastronomicznych, kucharz do wykonywania

zawodu/obowigzkéw sommeliera.

Zagadnienia:
e Zawdd sommelier wprowadzenie
e  Sommelier - obowigzki
e  Produkcja win - winifikacja
e Szczepy winorosli uzywane do produkcji win biatych i czerwonych
e  Systemy jakosci - apelacje
e  Podstawy degustacji win
° Degustacja win
. Klasyfikacja i rozrdznianie styli win biatych i czerwonych
. Elementy serwisu kelnerskiego
e  Serwis wina w restauracji
e  Wybrane kraje i regiony winiarskie
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Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikow oraz egzamin wewnetrzny
sprawdzajacy poziom wiedzy. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

2.9: Kurs baristyczny - 20h. Kurs dla 30 oséb w podziale na 3 grupy

Celem kursu jest zapoznanie uczestnikéw z profesjonalnymi zasadami parzenia kawy, rodzajami kaw,
narzedziami pomocnymi do pracy czy historig kawy. Dzieki zajeciom praktycznym uczestnicy majg mozliwosé
poznania tajnikdbw przygotowania wszelkich napojéw kawowych i zasad pracy na réznorakich rodzajach
ekspresoéw.

Ustuga powinna zawierac przeprowadzenie szkolenia oraz materiaty dla uczestnikdw. Kazdy uczestnik otrzyma
zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

2.10: Kurs baristyczny — podrecznik. Dla 30 oséb

Podreczniki dla uczestnikéw kursu VCC (lub réwnowaine) zawiera tresci kompatybilne z tresciami
przekazywanymi podczas kursu oraz przyktadowe testy/zadania egzaminacyjne.

2.11: Kurs baristyczny — certyfikacja. Dla 30 os6b
Ustuga zawiera egzamin teoretyczny na platformie
2.12: Ksztattowanie kompetencji zawodowych - coaching grupowy - 25h. Dla 60 os6b w podziale na 5 grup

Celem warsztatu jest wypracowanie predyktorow potrzebnych w zawodzie. Poprzez specjalistyczne narzedzia,
prace z kartami uczen rozwinie swoje kompetencje zawodowe potrzebne na rynku pracy.

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie coachingu grupowego.
2.13: Kurs prawo jazdy kat. B — 60h (30h teoria; 30h praktyka). Kurs dla 120 oséb w podziale na 5 -10 grup

Prawo jazdy kat. B uprawnia do kierowania: pojazdem samochodowym o dopuszczalnej masie catkowitej
nieprzekraczajgcej 3,5 t. Kurs zakonczy sie egzaminem wewnetrznym.

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie kursu, badania lekarskich, materiaty dla uczestnikéw oraz

przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego.
2.14: Szkolenie- Systemy zapewniania jakosci - 20h. Szkolenie dla 60 os6b w podziale na 3 -6 grup

Celem szkolenia jest poznanie systemu jakosci, jego roli w przedsiebiorstwie oraz zasad funkcjonowania.
Dodatkowo uczestnicy poznajg metodyke opracowania i wdrazania systemdéw, etapy systemu jakosci i
najwazniejsze kroki wdrazania oraz kontrole systemu jakosci.

Ustuga powinna zawieraé przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikéw oraz egzamin wewnetrzny
sprawdzajgcy poziom wiedzy. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

2.15: Kurs na operatora wézkéw widtowych — 48h. Kurs dla 60 oséb w podziale na 6 grup

Celem kursu jest przygotowanie stuchaczy do uzyskania kwalifikacji wymaganych przy obstudze wdzkéw
jezdniowych podnosnikowych wraz z bezpieczng wymiang butli Ipg w wdzkach zasilanych gazem.

Ustuga obejmuje przeprowadzenie zaje¢ teoretycznych, praktyczng nauke jazdy na woézkach widtowych,
badania lekarskie, przekazanie materiatdw szkoleniowych, przeprowadzenie egzaminu, wydanie
certyfikatow/zaswiadczen
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2.16: Szkolenie - Animator czasu wolnego - 10h. Szkolenie dla 20 oséb w podziale na 2 grupy

Celem szkolenia jest poszerzenie kompetencji uczniéw kierunku t. hotelarstwa o umiejetnosci zwigzane z
animacjg czasu wolnego gosci hotelowych.

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikdw oraz egzamin wewnetrzny
sprawdzajgcy poziom wiedzy. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia szkolenia.

2.17: Uprawnienia elektryczne do 1 kV kurs oraz egzamin-60h. Kurs dla 60 oséb w podziale na 4 -6 grup

Celem kursu jest nabycie przez ucznidow kierunkéw t. mechatronik; t. informatyk; elektryk wymaganych przez
pracodawce uprawnien, umozliwiajgcych im takze podjecie wtasnej dziatalnosci gosp.

Szkolenie przygotowujgce do egzaminu kwalifikacyjnego w zakresie eksploatacji ,E” i dozoru ,D” urzadzen,
instalacji i sieci elektroenergetycznych wytwarzajgcych, przetwarzajgcych, przesytajacych i zuzywajacych
energie elektryczng a nastepnie przeprowadzenie egzaminu.

Szkolenie powinno zawiera¢ nastepujgce tematy:

e Poznanie podstawowych praw fizyki stosowanych w elektronice

e Budowa i obstuga urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych

e Umiejetnos¢ wykonywania prac kontrolno — pomiarowych

e Umiejetnosc¢ sporzadzania protokotéw przeprowadzonych badan

e Umiejetnos¢ udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej

e Zasady postepowania w czasie awarii, pozaru lub innych zaktécen urzadzen podczas pracy
e Racjonalne gospodarowanie energig i paliwami

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikbw oraz przeprowadzenie
egzaminu. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia kursu.

2.18: Kurs- Montaz sieci Swiattowodowych - 40h. Kurs dla 40 oséb w podziale na 4 grupy

Celem szkolenia jest zapoznanie z podstawami techniki Swiattowodowej. Modut teoretyczny obejmuje
wprowadzenie do podstaw technologii Swiattowodowej oraz zagadnien zwigzanych z optotelekomunikacja.

Zakres kursu:

e Historia technologii Swiattowodowej;

e  Typy witdkien optycznych (jednomodowe, wielomodowe, G.652d, G.657, OM3,);

e  Parametry wtdkien optycznych (ttumiennosé, dyspersja itp.);

e Kable swiattowodowe: typy i zastosowanie poszczegdlnych rodzajow kabli;

e Osprzet stosowany w tworzeniu pofaczen swiattowodowych: (przetacznice, adaptery, tacki,
przetacznice nascienne, mufy hermetyczne);

e  Ziacza Swiattowodowe: typy, charakterystyka, wtasciwosci;

e Podstawy projektowania toréow optycznych; topologie sieci, zatozenia;

e Kanalizacja teletechniczna — wprowadzenie;

e  Mikrokanalizacja — wprowadzenie;

e  Techniki montazu kabli swiattowodowych (wdmuchiwanie);

e Wprowadzenie do pomiaréw toru swiattowodowego;

Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikéw oraz przeprowadzenie
egzaminu wewnetrznego sprawdzajgcego poziom wiedzy. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat
ukonczenia kursu.
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2.19: Kurs - Programowanie obrabiarek CNC - 80h. Kurs dla 30 oséb w podziale na 3 grupy

Celem szkolenia jest nabycie przez ucznidow kierunku t. mechatronik umiejetnosci wykraczajacych poza
podstawe programowg jednak - w Swietle postepu technologicznego - wymaganych przez pracodawcow.
Szkolenie zawiera czes¢ teoretyczng i praktyczna.

Gtéwne zagadnienia czgsci teoretycznej:

e Komputerowe sterowanie numeryczne — wprowadzenie.

e  Uktady sterowania numerycznego CNC.

e Metody programowania obrabiarek CNC.

e Geometryczne podstawy obrdbki CNC.

e  Uktady wspodtrzednych i punkty detalu obrabianego

e  Struktura programu obrdébki:

o Podprogramy.

Programowanie podstawowych funkcji przygotowawczych.
Programowanie w uktadzie absolutnym.
Programowanie w uktadzie przyrostowym.
Programowanie przemieszczen liniowych.
Programowanie przemieszczen liniowych jatowych.
Programowanie przemieszczen liniowych roboczych.
Programowanie interpolacji kotowej.
Programowanie z uzyciem korekcji promieniowej i korekcji. dtugosci narzedzia.
Programowanie czasowego postoju.
Programowanie cykli obrébkowych
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Ustuga powinna zawiera¢ przeprowadzenie szkolenia, materiaty dla uczestnikéw oraz przeprowadzenie
egzaminu wewnetrznego sprawdzajgcego poziom wiedzy. Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie/certyfikat
ukonczenia kursu.

2.20: Kurs spawacza 60h. Kurs dla 10 oséb w podziale na 2 grupy

Cel kursu: zwiekszenie kompetencji ucznia kierunku $lusarz. Kursu spawania elektrodami otulonymi MMA
(111), MAG (135), TIG (141) zgodnie z normg Instytutu Spawalnictwa (lub réwnowazne).

Ustuga zawiera przeprowadzenie kursu, materiaty dla uczestnikow, przeprowadzenie egzaminu. W wyniku
pozytywnie zdanego egzaminu kursant otrzyma ksigzeczke spawacza.



